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Stagiaire – Recherche et analyse 
 

Cette opportunité s'adresse à un étudiant à la recherche d'un poste à temps plein (40 heures par 
semaine) pour une durée de 8 mois. Vous devez être autorisé à travailler au Canada, au sein d'une 
équipe virtuelle, et être capable de travailler à domicile.  

Le CAI fournit des rapports sur le paysage des brevets, des services de veille sur les brevets et des 
tableaux de bord sur les tendances afin d’aider les PME canadiennes à comprendre et à exploiter 
les informations en matière de PI. Ce poste soutient le volet recherche sur le marché et la 
concurrence de ce travail (collecte, organisation et synthèse du contexte commercial et sectoriel 
qui entoure notre analyse des brevets).  

Principales responsabilités : 

Recherche sur le marché et le secteur  

• Effectuer des recherches sur les secteurs technologiques qui font l'objet des rapports 
annuels du CAI sur l'intelligence en matière de PI  

• Cartographier le paysage concurrentiel : identifier les entreprises clés, les start-ups, les 
instituts de recherche et les tendances du marché pertinentes pour chaque secteur 
couvert par les rapports  

• Synthétiser les conclusions des rapports sectoriels, des sources d'information, des 
publications gouvernementales et des résumés universitaires en notes d'information 
structurées à l'intention de l'équipe de PI  

• Suivre les courbes d'adoption des technologies, les évolutions réglementaires et les 
dynamiques de marché spécifiques au Canada qui façonnent la stratégie de propriété 
intellectuelle pour les PME  

• Autres recherches visant à soutenir la mission du CAI, selon les besoins  

 
Recherche et analyse assistées par l'IA  

• Utiliser des outils d'IA (par exemple, Claude, ChatGPT ou similaires) pour accélérer les 
revues de littérature, les analyses de la concurrence et les tâches de synthèse sous la 
supervision de l'équipe  

• Contribuer à l'élaboration et à la documentation de stratégies de prompts et de flux de 
travail de recherche assistés par l'IA que l'équipe peut réutiliser dans le cadre de différents 
projets  
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Qualifications :  

Obligatoires  

• Être actuellement inscrit dans un programme de premier cycle (dans des domaines 
pertinents tels que les sciences politiques, l'économie, les sciences ou l'ingénierie)  

• Solides compétences en recherche, capable d'identifier des sources fiables, de synthétiser 
des informations provenant de multiples sources et de distinguer l'essentiel du superflu  

• Communication écrite claire et concise en anglais 
• Maîtrise d'Excel ou de Google Sheets, capable de trier, filtrer, utiliser des formules de base 

et organiser des données  
• Esprit critique, capacité à évaluer la qualité et la pertinence des informations au-delà de 

leur simple collecte  
• Connaissance des outils d'IA pour la recherche ou la rédaction  

Atouts  

• Connaissances de base en matière de brevets (capacité à lire un résumé de brevet, à 
comprendre les revendications et à naviguer dans les données de brevets à un niveau 
élémentaire)  

• Formation ou expérience professionnelle en droit de la PI, en gestion technologique ou en 
politique d'innovation  

• Expérience préalable dans les secteurs technologiques, les politiques d'innovation ou le 
milieu des PME au Canada  

• Le bilinguisme (français/anglais) est un atout  

 

Le CAI est un employeur souscrivant au principe de l'égalité des chances. Nous célébrons la diversité et nous nous 
engageons à créer un environnement inclusif pour tous les employés. 


